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EMPOWERMENT/INNOVAZIONE PROSPETTIVE INTERNAZIONALI STRATEGIA

17:00

Let’s get real about 
equality: l’uso degli 
analytics per una 
strategia evidence-based

Cliccare qui per rivedere 

l'evento

Prospettive Internazionali 

sul Global Gender Gap

Cliccare qui per rivedere 

l'evento

20

Conversazioni sul talento 

con Sandro Catani e 

Claudia Parzani

Cliccare qui per rivedere 

l'evento

Silver e pink economy. 

Mind the gap, uno 

sguardo al futuro

Cliccare qui per rivedere 
l'evento

G20 e W20 Talks
Commenti e analisi dei 
risultati

Cliccare qui per rivedere 

l'evento

Donne, innovazione e 
tecnologia: le start up al 
femminile 

Cliccare qui per rivedere 
l'evento

Prossimi appuntamenti:

Come evolvere offerte e servizi in una logica DEI 
Player del settore a confronto: proporre prodotti strutturati 
per promuovere la diversity

Cliccare qui per partecipare

https://mmc.zoom.us/webinar/register/3016115649202/WN_xVfEV8H9TcWZYn_gCS6UvQ
https://www.marsh.com/it/it/insights/research-briefings/2021-obiettivo-diversity-lets-get-real-about-equality.html
https://www.marsh.com/it/it/insights/research-briefings/2021-obiettivo-diversity-conversazioni-sul-talento.html
https://www.marsh.com/it/it/insights/research-briefings/2021-obiettivo-diversity-prospettive-internazionali-global-gender-gap.html
https://www.marsh.com/it/it/insights/research-briefings/2021-obiettivo-diversity-silver-pink-economy.html
https://www.marsh.com/it/it/insights/research-briefings/2021-obiettivo-diversity-donne-innovazione-tecnologia-startup-femminile.html
https://www.marsh.com/it/it/about/about-marsh/diversity-and-inclusion-marsh/2022-missione-parita0.html



